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LANDESGESETZBLATT

FUR DAS BURGENLAND

Jahrgang 2024 Ausgegeben am 14. Oktober 2024

65. Verordnung der Burgenlandischen Landesregierung vom 7. Oktober 2024 (iber die Grundausbildung
der Landesbediensteten (Grundausbildungsverordnung Land - GAusbV-Land)

Verordnung der Burgenléndischen Landesregierung vom 7. Oktober 2024 (iber die Grund-
ausbildung der Landesbediensteten (Grundausbildungsverordnung Land - GAusbV-Land)

Auf Grund der § 12a Abs. 3, § 12b Abs. 4, §12d Abs. 2, 8 12f Abs. 3, § 12g Abs. 1 und 2 des
Burgenlandischen Landesbedienstetengesetzes 2020 - Bgld. LBedG 2020, LGBI. Nr. 95/2019, in der
Fassung des Gesetzes LGBI. Nr. 58/2024, und des § 36a des Burgenléndischen Landesbeamten-Dienst-
rechtsgesetzes 1997 - LBDG 1997, LGBI. Nr. 17/1998, in der Fassung des Gesetzes LGBI. Nr. 58/2024,
und des 8§ 9a des Burgenl&ndischen Landesvertragsbedienstetengesetzes 2013 - Bgld. LVBG 2013, LGBI.
Nr. 57/2013, in der Fassung des Gesetzes LGBI. Nr. 58/2024, wird verordnet:
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1. Abschnitt
Allgemeine Bestimmungen

§1
Anwendungsbereich
(1) Diese Verordnung regelt die Grundausbildung fir Dienstnehmerinnen und Dienstnehmer, die in

einem privatrechtlichen oder 6ffentlich-rechtlichen Dienstverhaltnis zum Land stehen (im Folgenden als
Bedienstete bezeichnet):

1. Bedienstete, auf die das Burgenlandische Landesbedienstetengesetz 2020 - Bgld. LBedG 2020,
LGBI. Nr. 95/2019, anzuwenden ist,

2. Bedienstete, auf die das Burgenlandisches Landesvertragsbedienstetengesetz 2013 - Bgld.
LVBG 2013, LGBI. Nr. 57/2013, anzuwenden ist und

3. Bedienstete, auf die das Burgenlandische Landesbheamten-Dienstrechtsgesetz 1997 - LBDG 1997,
LGBI. Nr. 17/1998, anzuwenden ist,

sofern fiir diese Bediensteten der erfolgreiche Abschluss einer Grundausbildung als Erfordernis vorgesehen
ist.
(2) Vom Anwendungsbereich ausgenommen sind:

1. Bedienstete, die gemdR §1 Burgenlandisches Personalzuweisungsgesetz-Krankenanstalten -
Bgld. PG-K, LGBI. Nr. 1/1993, der Burgenléndischen Krankenanstalten-Gesellschaft m.b.H.
(KRAGES/Gesundheit Burgenland) zur Dienstleistung zugewiesen sind,

2. Bedienstete, dic der Modellfunktion ,,Verwaltung/Administration Servicedienste” zugeordnet
sind,

3. Bedienstete, die der Modellfunktion ,,Infrastruktur Assistenzdienst” zugeordnet sind,

. Bedienstete, die den Modellfunktionen ,,Fithrung I und ,,Fithrung 11 zugeordnet sind,

5. Bedienstete, die den Berufsfamilien ,,Padagogik® und ,,Sicherheit* zugeordnet sind.

§2
Ziele der Grundausbildung
Mit der Grundausbildung soll den Bediensteten nicht nur im Bereich des Fachwissens, sondern auch
im Bereich des Methoden-, Handlungs- und Organisationswissens jene Kenntnisse und Fahigkeiten
vermittelt werden, die fir die vorgesehene Tatigkeit erforderlich sind, um die Qualitat der Aufgaben-
erfullung sicherzustellen. Die Entwicklung der Bediensteten soll durch die Grundausbildung unterstitzt
und die personliche Arbeitszufriedenheit gefordert werden.

83
Aufbau der Grundausbildung

(1) Die Grundausbildung erfolgt durch einen Ausbildungslehrgang, praktische Verwendung (Schulung
am Arbeitsplatz), Selbststudium, Blended Learning oder eine Verbindung dieser Ausbildungsarten.

(2) Die praktische Verwendung hat beim Amt der Burgenlandischen Landesregierung bei einer
nachgeordneten Dienststelle, bei einer Bezirkshauptmannschaft oder bei einer anderen sterreichischen
Gebietskdrperschaft zu erfolgen.

I

2. Abschnitt
Ausbildungslehrgang

§4
Module des Ausbildungslehrganges

(1) Far den Ausbildungslehrgang sind folgende Gegensténde vorzusehen, die selbststdndig von den
Bediensteten am Arbeitsplatz als getrennte Module in Form von E-Learnings inklusive Wissens-
Uberprufung zu absolvieren sind:
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Modulblock 1
Modul 1 Einfuhrung in den Landesdienst
Modul 2 IT im Landesdienst

Modul 3 Biroordnung
Modul 4 ELAK - Elektronischer Akt

Modulblock 2

Modul 5 Basiswissen EU, Bund, Land und Gemeinden

Modul 6 Grundziige der Verwaltungslehre

Modulblock 3

Modul 7 Dienst- und Besoldungsrecht, Datenschutz und Compliance
Modul 8 Finanzwesen - von der Beschaffung bis zur Rechnungsabwicklung

(2) Die Module sind zeitlich so anzubieten, dass deren Absolvierung in einem Zeitraum von einem
Jahr moglich ist.

85
Zulassung zum Ausbildungslehrgang

Die Bediensteten sind ab dem Dienstantrittstag zum Ausbildungslehrgang zugelassen und ab diesem
Zeitpunkt berechtigt, die vorgesehenen Module der jeweiligen Berufsfamilie/Modellfunktion zu absolvieren.
Die Grundausbildung ist binnen finf Jahren verpflichtend abzuschlieRen. Aus beriicksichtigungswiirdigen
Grlinden sowie aus in § 12a Abs. 2 Bgld. LBedG 2020 n&her bezeichneten Griinden kann diese Frist im
Dienstvertrag erstreckt werden. Diese Bestimmung gilt auch fir befristete Dienstverhéltnisse.

3. Abschnitt
Dienstprifung

86
Form und Zuteilung

(1) Die Dienstprifung gliedert sich in drei Modulblockpriifungen, wobei eine erfolgreiche
Absolvierung der einzelnen Module inklusive Wissenstiberprifung sowie die Uberwiegende Teilnahme
(mindestens 50% der Gesamtstunden pro Modulblockprésenzphase) an den jeweils vorgesehenen
Modulblockprasenzphasen Voraussetzung fiir den Antritt bei einer Modulblockprifung darstellt.

(2) Im Rahmen der Grundausbildung und zur Ablegung der jeweils fur die Bediensteten geltenden
Dienstpriifung werden die Bediensteten je nach Modellfunktion einer Dienstpriifungsgruppe zugeteilt,
welche unterschiedlichen Anforderungen im Ausmaf und der Priufungsschwierigkeit unterliegen.

(3) Alle Modellfunktionen, welche in der untenstehenden Tabelle ab Dienstpriifungsgruppe 3 (DPG 3)
aufsteigend angefihrt sind, haben die Grundausbildung gemaR § 4 Abs. 1 in Verbindung mit § 6 Abs. 1
abzulegen, wobei die Prifungsmodalitaten von der jeweiligen Dienstprifungsgruppe (DPG) und der damit
zusammenhdangenden Berufsfamilie/Modellfunktion abhéangt.

Gruppe | Modellfunktion Prifungsmodalitat
e Fiihrung I, Fuhrung I
DPG 1 o Verw./Adm. Servicedienste e Keine Grundausbildung vorgesehen
o Infrastruktur Assistenzdienst e Teilnahme am Willkommenstag fir Neueintritte

o Berufsfamilien ,,Pddagogik® und ,,Sicherheit

E-Learnings sowie Modulblockprésenzphasen der
DPG 2 o Infrastruktur Facharbeiterinnen Module 1, 2 und 7 sind ohne Modulblockpriifungen
verpflichtend zu absolvieren
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DPG 3 o Verw./Adm. Sachbearbeitung Allgemein
Technische Sachbearbeitung Allgemein

Fuhrung VI

Verw./Adm. Sachbearbeitung

Technische Sachbearbeitung

Infrastruktur spezialisierte Facharbeiterinnen
Infrastruktur Anlagenbetreuung

IKT Support ) Alle E-Learnings, Modulblockprasenzphasen und
IKT Systemadministration und Systembetrieb Modulblockprifungen sind verpflichtend zu
Soziale Arbeit/Sozialer Dienst Sachbearbeitung absolvieren.

Die Modulblockprifungen sind auf die
Erfordernisse der jeweiligen Dienstpriifungsgruppe
abzustimmen.

DPG 4

e Fiihrung V, Fuhrung IV, Fihrung 111
o Strategische Expertinnen
o Verw./Adm. Spezialistinnen, Verw./Adm.
DPG 5 Fache)fpertlnnen_ _ )
o Technische Spezialistinnen, Technische Fachexpertinnen
o |KT Systementwicklung, IKT Systemberatung
e Soziale Arbeit / Sozialer Dienst Spezialistinnen, Soziale
Arbeit / Sozialer Dienst Fachexpertinnen

DPG 6 o Avrztliche Expertinnen mit Leitungsfunktion

(4) Die Zulassung zu den Modulblockpriifungen erfolgt nach erfolgreichem Bestehen der in den
E-Learnings integrierten Wissenstiberprifung und der abgeschlossenen verpflichtenden Teilnahme an den
jeweils vorgesehenen Modulblockprésenzphasen. Die Wissensuberprifung kann beliebig oft wiederholt
werden.

(5) Bei Durchfiihrung der computerunterstiitzten Priifung ist auf Behinderungen der Bediensteten
soweit Rucksicht zu nehmen, als dies mit dem Ausbildungszweck vereinbar ist.

(6) Die Dienstprifung gilt als erfolgreich abgelegt, wenn alle fir die jeweilige Berufsfamilie/Modell-
funktion vorgeschriebenen Modulblockprifungen gemal Abs. 3 bestanden wurden.

87
Modulblockprifungen

(1) Die unter § 6 Abs. 1 angefiihrten Modulblockprifungen sind computerunterstiitzt (digital) abzu-
halten. Die Durchfiihrung der Priifungen hat unter der Aufsicht von Mitgliedern der Priifungskommission,
vertretungsweise auch von geeigneten Mitgliedern der Akademie Burgenland GmbH zu erfolgen
(Prufungsaufsicht). Die Anmeldung zu den Modulblockpriifungen hat durch die Bediensteten eigen-
verantwortlich Uber die Onlineplattform der Akademie Burgenland GmbH innerhalb der vorgesehenen
Fristen zur Ablegung der Dienstprufung (fiinf Jahre) zu erfolgen.

(2) Die Module (inklusive Modulblockprasenzphasen und Modulblockpriifungen) sind chronologisch
nach dem vorgegebenen Curriculum (8 4 Abs. 1) zu absolvieren.

(3) Der oder dem Bediensteten sind flr die Vorbereitung auf die Modulblockpriifungen auf ihr oder
sein Ansuchen drei Sonderurlaubstage zu gewahren. Dieser Anspruch besteht langstens bis zum Tag vor
dem Antritt zur letzten Modulblockpriifung (Modulblock 3).

(4) Die Bediensteten sind vor dem Priifungsantritt tber den Priifungsablauf durch die Priifungsaufsicht
aufzuklaren. Die Prifungsaufsicht kann dabei durch Bedienstete des Landes Burgenlandes nach
Bestimmungen gemal § 8 Abs. 2 oder durch Bedienstete der Akademie Burgenland GmbH, sollte erst
genannte Personengruppe nicht verfugbar sein, durchgefiihrt werden.

(5) Bei Nichtbestehen hat die oder der Bedienstete die Mdglichkeit, die computerunterstiitzte Modul-
blockprifung zweimal zu wiederholen. Sofern es die oder der Bedienstete binnen einer Kalenderwoche
nach Nichtbestehen der ersten Wiederholungsprifung und dem damit zweiten Priifungsantritt schriftlich
bei der oder dem Vorsitzenden der Prifungskommission beantragt, hat die zweite Wiederholungspriifung
in Form einer miindlichen kommissionellen Prifung vor einem Priifungssenat (§ 9) stattzufinden. In diesem
Fall hat der Dienstgeber einen Prifungstermin fiir die mindliche kommissionelle Priifung innerhalb der
Wiederholungsfrist festzulegen. Die Wiederholungsfrist betragt jeweils mindestens zwei, héchstens acht
Wochen.
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§8
Prafungskommission

(1) Beim Amt der Burgenlandischen Landesregierung ist eine Priifungskommission einzurichten. Die
Mitglieder sind von der Landesregierung fiir die Dauer von fiinf Jahren zu bestellen.

(2) Zu Mitgliedern der Prufungskommission sind Bedienstete zu bestellen, die mit den jeweiligen
Prifungsgegenstanden in besonderer Weise vertraut oder sonst als fachlich und didaktisch qualifizierte
Personen anzusehen sind. Es dirfen hierbei nur Bedienstete der Verwendungs- oder Entlohnungsgruppe
A/a und B/b oder gleichwertiger Verwendungs- und Entlohnungsgruppen sowie sonstige, in ihrem Fach
anerkannte, wissenschaftlich tatige Personen als auch Bedienstete mit einer Mindesteinstufung im
Gehaltsband B1/11 (Bgld. LBedG 2020) als Mitglieder der Kommission bestellt werden.

89

Priufungssenat

Fur die Abhaltung der mindlichen kommissionellen Modulblockpriifungen hat die oder der
Vorsitzende der Priifungskommission Priifungssenate zu bilden, wobei auf die Erfordernisse der Priifungen
Bedacht zu nehmen ist. Jeder Priifungssenat hat aus der oder dem Vorsitzenden der Prifungskommission
oder ihrer oder seiner Stellvertreterin oder ihrem oder seinem Stellvertreter und aus mindestens zwei
weiteren Mitgliedern der Priifungskommission zu bestehen.

8§10

Nachweis Uber die Grundausbildung

(1) Uber die erfolgreich abgeschlossene Grundausbildung ist durch die Dienstbehérde ein Nachweis
auszustellen. Im Nachweis sind die absolvierten Module zu bezeichnen. Ein Bestehen aller Modul-
blockpriifungen mit 100% ist gesondert zu vermerken.

(2) AusmaR und Umfang der Anrechnung einer Ausbildung oder Prifung geméR § 12g Bgld.
LBedG 2020 sind im Nachweis Uber die Grundausbildung zu bezeichnen.

4. Abschnitt
Anrechnung auf die Grundausbildung

8§11
Anrechnung auf die Grundausbildung

(1) Die oder der Vorsitzende der Prifungskommission kann nachstehende weitere Ausbildungen und
Prifungen geméR 8§ 12g Bgld. LBedG 2020 auf die Grundausbildung zum Teil oder zur Génze anrechnen:

1. Richteramts-, Rechtsanwalts- und Notariatsprufung,

2. erfolgreiche Absolvierung des Fachhochschul-Lehrganges zur Akademischen Rechnungshof-
priiferin oder zum Akademischen Rechnungshofpriifer oder des Universitétslehrganges ,,Public
Auditing* sowie

3. Grundausbildung anderer 6sterreichischer Gebietskdrperschaften.

(2) Darlber hinaus gilt die Erflllung der Grundausbildung gem&R § 12a Bgld. LBedG 2020 als
erfolgreich abgeschlossen, wenn Bedienstete im Wege eines Objektivierungsverfahrens mit einer Leitungs-
funktion gemalR §12 Abs.1 Objektivierungsgesetz, LGBI. Nr.56/1988, betraut werden oder im
Gehaltsband B1/22 bis B1/26 eingereiht sind.

5. Abschnitt

Sonderbestimmungen fur einzelne Berufsfamilien/Modellfunktionen sowie
Verwendungs- und Entlohnungsgruppen

§12
Amtsarztlicher Dienst

(1) Fur den amtsérztlichen Dienst (Arztinnen und Arzte, Tierarztinnen und Tierédrzte) ohne Leitungs-
funktion wird der erfolgreiche Abschluss der Grundausbildung fur die Dienstprifungsgruppe DPG 6 durch
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die erfolgreiche Ablegung der arztlichen oder tierdrztlichen Physikatsprifung ersetzt. Eine freiwillige
Teilnahme an den Modulblockprésenzphasen und Absolvierung der Module ist moglich.

(2) Bei Ubernahme einer Leitungsfunktion im amtsarztlichen Dienst ist die Grundausbildung gemaf
§ 6 Abs. 3 in der Dienstpriifungsgruppe DPG 6 in vollem Umfang abzulegen.

8§13
Rechtskundiger Verwaltungsdienst
Bedienstete des rechtskundigen Dienstes haben zusétzlich zur Absolvierung aller Module, im Rahmen
ihrer praktischen Verwendung (§ 3 Abs. 2) nachstehende fachliche Verwendungen nachzuweisen:
1. bei einer Bezirkshauptmannschaft furr einen Zeitraum von mindestens sechs Monaten und

2.in zumindest zwei Fachabteilungen des Amtes der Landesregierung fur einen Zeitraum von
mindestens sechs Monaten, wobei die Bediensteten in einer Fachabteilung mindestens fur einen
Zeitraum von zwei Monaten zu verwenden sind.

8§14
Uberstellungen gemaR LBDG 1997 und Bgld. LVBG 2013

(1) Bei Uberstellungen in eine héhere Verwendungs- oder Entlohnungsgruppe gemaR LBDG 1997
oder Bgld. LVBG 2013 ist der oder dem Bediensteten die Grundausbildung geméai Abs. 2 vorzuschreiben.

(2) Auf Grund einer bereits erfolgreich abgelegten Dienstpriifung in einer niedrigeren Verwendungs-
bzw. Entlohnungsgruppe und der damit verbundenen Berufserfahrung im 6ffentlichen Dienst, sind folgende
Module in den jeweiligen Verwendungs- oder Entlohnungsgruppen innerhalb von fiinf Jahren ab dem
Zeitpunkt der Uberstellung jedenfalls noch zu absolvieren:

1. bei Uberstellung von der Verwendungs- oder Entlohnungsgruppe D/d auf die Verwendungs- oder
Entlohnungsgruppe C/c:

Modul 7 und Modul 8 (Modulblockpriifung und Modulblockprasenzphase)

2. bei Uberstellung von der Verwendungs- oder Entlohnungsgruppe C/c auf die Verwendungs- oder
Entlohnungsgruppe B/b:

Module 5, 6, 7, 8 (Modulblockprifungen und Modulblockprésenzphasen)

3. bei Uberstellung von der Verwendungs- oder Entlohnungsgruppe B/b auf die Verwendungs- oder
Entlohnungsgruppe Ala:

Module 5, 6, 7, 8 (Modulblockprifungen und Modulblockprasenzphasen).

6. Abschnitt
Schlussbestimmungen

8§15
Verweise
Soweit in dieser Verordnung auf landesrechtliche Regelungen verwiesen wird und nicht ausdrticklich
anderes bestimmt ist, sind diese in der nachstehend angefuihrten Fassung zu verstehen:

1. Burgenlandisches Landesbheamten-Dienstrechtsgesetz 1997 - LBDG 1997, LGBI. Nr. 17/1998, in
der Fassung des Gesetzes LGBI. Nr. 58/2024,

2. Burgenl&ndisches Landesbedienstetengesetz 2020 - Bgld. LBedG 2020, LGBI. Nr. 95/2019, in der
Fassung des Gesetzes LGBI. Nr. 58/2024,

3. Burgenlandisches Landesvertragsbedienstetengesetz 2013 - Bgld. LVBG 2013, LGBI. Nr. 57/2013,
in der Fassung des Gesetzes LGBI. Nr. 58/2024,

4. Burgenlandisches Personalzuweisungsgesetz-Krankenanstalten - Bgld. PG-K, LGBI. Nr. 1/1993,
in der Fassung des Gesetzes LGBI. Nr. 54/2015,

5. Objektivierungsgesetz, LGBI. Nr. 56/1988, in der Fassung des Gesetzes LGBI. Nr. 34/2024.
816

Ubergangsbestimmungen

(1) Grundausbildungen, die vor dem AuBerkrafttreten der Verordnung tber die Grundausbildung fur
die Verwendungsgruppen A bis D, LGBI. Nr. 41/2005, in der Fassung der Verordnung LGBI. Nr. 80/2020,
erfolgreich abgeschlossen wurden, gelten als Grundausbildungen im Sinne dieser Verordnung.
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(2) Die Grundausbildung der Vertragsbediensteten, die dem Ausnahmetatbestand der Ubergangs-
bestimmung des & 9a Bgld. LVBG 2013 und die Grundausbildung der Beamten, die dem Ausnahme-
tatbestand der Ubergangsbestimmung des § 36a LBDG 1997 unterliegen, richtet sich bis zum Ablauf des
30. Juni 2026 nach den Bestimmungen uber die Verordnung uber die Grundausbildung fur die
Verwendungsgruppen A bis D, LGBI. Nr. 41/2005, in der Fassung der Verordnung LGBI. Nr. 80/2020.

(3) Module, die vor dem AuRerkrafttreten der Verordnung (ber die Grundausbildung fur die
Verwendungsgruppen A bis D, LGBI. Nr. 41/2005, in der Fassung der Verordnung LGBI. Nr. 80/2020,
absolviert wurden sowie erfolgreich abgelegte mindliche Teilprifungen sind auf die Grundausbildung
anzurechnen.

8§17
Inkrafttreten und AuBerkrafttreten
(1) Diese Verordnung tritt mit dem der Kundmachung folgenden Tag in Kraft.

(2) Die Verordnung Uber die Grundausbildung fiir die Verwendungsgruppen A bis D, LGBI.
Nr. 41/2005, in der Fassung der Verordnung LGBI. Nr. 80/2020, ist fur Bedienstete, die den Ausnahme-
tatbestdnden des § 9a Bgld. LVBG 2013 und des § 36a LBDG 1997 unterliegen, bis 30. Juni 2026 weiterhin
in Geltung und tritt mit Ablauf des 30. Juni 2026 aufer Kraft.

Fir die Landesregierung:
Der Landeshauptmann:
Mag. Doskozil

Dieses Dokument wurde amtssigniert.

o T 7/
Siegelprifung und Verifikation unter
e / www.burgenland.at/amtssignatur
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